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1. Паспорт программы

наименование
про|раммы

Програмцз qТТТкола здоровья)) на 202I-2025 гг.

Заказчик
программы

МКОУ <<.Щемушкинская СШ) с. ,Щемушкино

основания
разработки
про|раммы

Федеральным законом от 29.|2.20|2г. N27З-ФЗ
(Об образовании в Российской Федерации> ст. 4|, 42,

Федеральным законом Российской Федерации от
2|.|t.201 1г. JYs323-ФЗ <Об основах охраны здоровьяграждан
в Российской Федерации>> ст.7,54,

СанПиН 2.4.2.2821-|0 <<Санитарно-

эпидемиологические требования к условиям и организации
обl^rения в общеобр€вовательныхr{реждениях> гл. XI,

Конвенцией по правам ребенка ст.6 п.|.2, 19,
Конституцией РФ ст.41 п.3,

Федеральным законом (Об основных гарантиrIх прав

ребенка в РФ> 24.07.98 М124-ФЗ,
Гражданским кодексом РФ гл.59 ст.l0б4, 1065

<<Общие основания ответственности за причинениевреда)),
Семейным кодексом РФ р€вдел 4 гл.|2 ст бЗ, 65

<<Права родителей по воспитанию и образованию детей>>,

Приказом Минобразования РФ от 15.01 .2002г. JЮ76
(О создании безопасных условий жизнедеятельности
обучающихся в образовательных учреждениях>>) Приказа
Минобразования РФ от 07.08.2000г. JYs2414,

Письмом Минобразования от 12.07.2000г. J\Ъ22- 06.778
(О принятии дополнительных мер по предотвращению
несчастных случаев с обучающимися и работниками
образовательных улреждений>,

Постановлением правительства РК от |6.|2.201Зг.
J\Ъ500 (Об утверждении Порядка регламентации и
оформления отношений государственной и муниципальной
образовательной организации и родителей (законных
представителей) обулающихся, нуждающихся в длительном
лечении, а также детей- инв€Lпидов в части организации
обучения по основным общеобразователъным про|раммам на

дому или вмедицинских организациrIх>),

Санитарно -эпидемиологические правила и

нормативы СанПиН 2.4.2.2821-10 <Санитарно-

эпидемиологические требования к условиям и организации
обучения В общеобразовательных учреждениях>>)

утверждёнными Постановлением Главного государственного
санитарного врача Российской Федерации от 29.|2.2011 М
189,локальных актов школы, регламентирующих вопросы

охраны здоровья обучающихся



г
I
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Разработчик Рабочая группа
здоровья))

по разработке программы пШпоrrа

Координатор

L{ель про|раммы

здоровьесберегающей
<<Щемушкинская СШ),
сохранение и укрепление

направленной на
культуры здоровья,

формирование,
на повышение

Задачи про|раммы

четкое отслеживание
состояния школы;

санитарно гигиенического

формирование системы вьшвления уровня здоровья
обучающихея и его целенаправденного отслежив ания в
течение rтериода обучения;

гигиеническое нормирование уlебной на|рузки, объема
домашних заданий и режима дня;

освоение педагогами новых методов деятельности в
процессе обучения школъников, использование технологий
урока, сберегающих здоровье уIащихся;

планомерная организация полноценного
сбалансированного питаниrI r{ащихся ;

р€lзвитие психолого-медико-педагогической службы
школы для своевременной профилактики психологического и
физического состо янияучащихся;

привлечение системы кружковой, внеклассной и
здорового образа

внешколъной работы к формированию
жизни учащихся;

обеспечение охраны здоровъя педагогов и техперсон€Lла;
ведение диагностики динамики состояния здоровъя детей;проведение работы с родителями, направленной на

формирование здорового образа жизни, профилактики
вредных привычек, созданиrI в семъях условий,способствующих укреплению и охране здоровъя;
Осуществление мониторинга состояниrI здоро
обl^лающ ихся на всем периоде обуrения;



F

Сроки и этапы

речшизации
программы

1, этап сентябрь 202l f. сентябрь 2022 г,

подготовительный
ан€}лиз мониторинга заболеваемости обуrающихся;
анаJIиз фактов нарушения ПЩЩ обуrающимися;

динамики формирования отношениrI к вредным

привьIчкам;
изr{ение новых фор* и методов гIропаганды зо}к и их

внедрение;

разработка системы профилактических и воспитательных

мероприятий;
создание службы шко11ьной медиации и введение должности

уполномоченного по правам участников образовательного

процессii.
2 этап сентябрь 2022 г. сентябрь 2024 г,

апробационный:
внедрение новых форr, методов пропаганды ЗО-К и

выявление наиболее эффективных;
системаТическая учебная и воспитательная работа по

пропаганде ЗОЖ;
выполнение оздоровительных меропр иятий;

функционирование службы школьной медиации

3 этап - сентябрь2024 f.- сентябрь 2025 г.

контрольно-обобщающий :

сбор и анапиз результатов выпоlrнения про|раммы;

коррекции деятельности.

основные
направления

деятельности
предполагаемые

формы работы

Медицинское направление предполагает: 
l

создание соответствующих санитарным 
l

требованиям условий для воспитания и Обl"rения летей и 
|

формирование ихздоровья: 
l

сосТаВлениерасПисаниянаосноВесаниТарно-l
гигиенических требований; 

I

проведение физкультминуток; l

гигиеническое нормирование улебноЙ нагрузки иоОъема 
|

домашних заданий с учетом школьного расписания, режима 
lдня; 
l

чеТкоеоТслежиВаниесаниТарно-ГиГиеническоГоl
состояния школы; 

^^^^^*Г^^- 
]

пЛаНоМернаяорГаНиЗацияГорячеГоПИ.ГаНИЯУЧаЩихся;

реабилитационную работу;
обязательное медицинское обследование,

просветительское направление предполагает: организацию

деятелъности с учащимися попрофилактике табакокурения,

аJIкоголизма,наркомании; организацию деятелъности с

родителями по профилактике табакокурения, аJIкоголизма,

наркомании;
пропаганду здорового образа жизни (тематические

классные часы, лекции, познавательные игры, конкурсы



рисунков, плакатов, стихотворений, различные акции;
совместная работа с учреждениями здравоохранения и
органами внутренних дел по профилактике токсикомании,
наркомании, курения и €LгIкоголизма; 

''ропаганда физическойкультуры и здорового образа жизни через уроки биологии,
географии, химии, ОБ)It, физической культурr);

организация деятельности с учащимися по ПДДПсихолого-педаго.".r""*оЬ направление
предполагает:

использование здоровъесберегающих технологий, форми методов В организации учебной деятельности;
предупреждение проблем развития ребенка; обеспечение
адаптации на р€вных этапах обучения;

развитие познавателъной и 1^rебной мотива ции;
формирование навыков самореry ляции и здорового

жизненного стиля;
совершенствование деятелъности психолого - медико -педагогической службы школы для своевременной

профилактики психологического и физиологическогосостояния r{ащихся и совершенствованию
здоровьесберегающих технологий обучения; организация

психолого-медико- педагогической и коррекционной
помощи учащимся.

Спортивно-оздоровительное направление
предполагает:

оргаIIизацию спортивных мероприятиЙ с целъюпрофилактики заболеваний и приобщение к здоровому
досугу;

привлечение системы кружковой, внеклассной и
внешкольной работы к формированию здорового образажизни учащихся; широкое привлечение учащихся,
родителей, социальных партнёров школы к физическойкулътуре и спорту, р€lзличным формам оздоровительной
работы.

fиагностическое направление ,'редполагает: проведение
мониторинга за состоянием здоровъя, в ходе которого
выявляются:

общее состояние здоровья, наJIичие хронических
заболеваний;

текущая заболеваемость, в том числе скрытая(ребенок необращается к врачу, а 2-з дня находится дома под
наблюдением родителей);
режим дня, бытовые условия;
дополнительными занятиями.

внешкольная занrIтостъ



исполнители
мероприятий

Ожидаемые

результаты
реапизации
программы

повышение успешности обучающихся в образовательной
деятельности;

формирование у обучающихся готовности ксохранению и
укреплению здоровья;

снижение заболеваемости и функциональной
напряженности обулающ ихся;

снижение количества ДТП с участием обуlающихся
школы;

повышение готовности педагогов к
здоровьесозидающей деятельности;

усовершенствованную организацию здорового и
рационального питания в МКОУ <<.Щемушкинская СШ).

напичие востребованного электронного банка ресурсов
района и методических разработок в области обеспечения
безопасности и здоровьесозидающей деятельности МКОУ
<<!емушкинская СШ>;

повышение уровней в€UIеологической грамотности и
обеспечения безопасной жизнедеятельности обуrающихся и
их родителей; осознанная потребность в здоровом образе
жизни;

сбережение здоровья и формирование культуры
здорового образа жизни у всех участников образовательного

Администрация, педагогический коллектив школы,
педагоги дополнительного образования, родителъский актив,
заинтересованные организации и службы

2. Концепция программы <<IIIкола здоровья>>

ЗДОРОвье - необходимое условие для гармоничного р€ввития личности.
И еСЛи неДостаток образования можно восполнить, то подорванное здоровье
восстановитъ значителъно труднее, а нарушенное в детском возрасте
зачастую уже и невозможно.

Здоровъе обучающихая имеет значение для достижениrI оптимаJIьно
здорового общества: дети 

- родители поколениrI будущего.
О том, Что школа основательно подрывает здоровье детей, знаJIи уже

В ПРОШЛые Века и свою обеспокоенность высказывали медики и педагоги.
ЕЩе В 1805 году педагог-просветитель Пестолоцци оповестил мир о том,
что при традиционных книжных формах обучения происходит
"удушение" развития детей, "убийство" их здоровъя.И это открытие было
сделано в эпоху, когда об экологических проблемах не было и речи.

Следуя за техническим прогрессом, современная школа продолжает
наращивать объем и интенсивностъ информации, уходя от проблемы
самочувствия, психической и физической переносимости детьми этих
непомерных нагрузок, мЕLгIо занимаясь воспитанием у ребят потребности в
сохранении здоровья, не формируя глубокого научного понимания сущ-
ности здорового образа жизни.



наиболее распространенными заболева ниями среди учащихся нашейшколы являются: заболевания опорно-двигательного аппарата, нарушениезрения и пищеварителъной системы.
. Напряженные и интенсивные условия современной жизни,существенное изменение содержания и форм школъного обучения с особойостротоЙ ставяТ вопроС о влиянии факторов обуlения наrдЪро""" ребенка,о соотношении факторов обуrения и здоровья в общем развитии"IIТкола в определенный период жизни человека является необходимойсредой, в которой ребенок должен развиватъся полноценно и гармонично,ведь ребенок находится в школе болье половины дня. Но, если допускаютсянарушения в приспособлении к этой среде, если среда не учитываетособенности организма ребенка' то неминуемы серьезные отклонениrI всостоянии физического и психического здоровъя, нарушения в развитии исрыв социzLпъно-психологических адаптаций.

Состояние здоровъя детеЙ является главноЙ задачей, определяющейнастоящее и будущее, И просто необходимо сделать все, чтобы сохранениездоровья детей превратилось в одно из приоритетных направлений
деятельности школы

щель программы: создание здоровьесберегающей среды в мкоу<{емушкинская Сш), направленной на формирование, сохранение иукрепление культуры здоровья, на повышение качества образования.

Задачи:
четкое отслеживание санитарно - гигиенического состояния школы;
формирование системы выявления уровня здоровья обучающихсяи егоцеленаправленного отслеживания в течение периода обученЙя;
гигиеническое нормирование учебной нагрузки, объема домашнихзаданий и режима дня;
освоение педагогами новых методов деятельности в процессе обученияшкольников, использование технологий урока, сберегающих здоровъе

учащихся;
планомерная организация полноценного сбалансированного питания

учащихся;
развитие психолого-медико-педагогической службы школы длясвоевременной профилактики психологического и физического состояния

учащихся;
привлечение системы кружковой, внеклассной и внешкольной работы кформированию здорового обрьu жизни учащихся;
обеспечение охраны здоровья ,,едагогов и техперсон€Lда;
ведение диагностики динамики состояния здоровья детей;проведение работы с родителями, направленной наi yc\J\J,D], U рUли,r,елями, направленной на формированиездорового образа жизни' профилактики 

"рaд""r" привычек, создания всемьях условий, способствующих укреплению и охране здоровья.

1.

Функции различных категорий работников школы



a-

медосмотр обr{ающихся школы, определение уровня физического
здоровья;
выявление обr{ающихся сIIеци€tльной медицинской групtIы;
мониторинг состо яния здоровья обlчающихся.

2. Ф}zнкции администрации:
общее руководство реализацией программы: организациrI, координация,
контроль;
ОбЩее РУКОВоДсТво и контроль за организацией горячего питанияу{ащихся в
школе;
организация контроля уроков физкультуры;
обеспечение работы спортзаJIа во внеурочное время и во BpeMrI каникул,
работы спортивных секций;
разработка системы внеклассных мероприятий по укреплению физического
здоровья учащихсяи ее контроль;
организация работы классных руководителей по программе
здоровьесбережен ия и ее контроль;
организация создания банка данных о социапьно неблагополучных семьях и
обеспечение поддержки детей из таких семей;
организация работы службы школъной медиации в школе и школьного
уполномоченного по правам участников образовательного процесса, а также
отряда ЮИД

]=Функции классного р}rководителя :

санитарно-гигиеническая работа по орган изации жизнедеятельности детей в
школе;
организация И проведение В классном коллективе мероприятий по
профилактике частых заболеваний учащ ихся;
организация и проведение в классном коллективе мероприятий, классных
часов по профилактике детского травматизма на дорогах, пожарной
безопасности;

организация и проведение в классном коллективе мероприятий по
профилактике наркомании, токсикомании, табакокурения, употреблениrI
курительных смесей
организация и проведение профилактических работы с родителями ;

организация встреч родителей с представителями правоохранителъных
органов, работниками ГИБДД, КЛI, ПДН, медработниками;
организация и проведение внеклассных мероприrIтий (беседы, диспуты,
лекции, кТД, конкурсы и др.) в рамках про|раммы здоровьесбережения;
организация и проведение исследования уровня физического и
психофизического здоровья у{ащихся;
ОРГаНиЗаЦия и проведение диагностик уровня и качества знаний правил
гигиены, дорожного движеЕия, правовой кулътуры.



Участники программы:
обl^rающиеся

. педагогическое сообщество
родители

соци€Lльные партнеры (ГИБДД, ПДН, КДН, ПМПК (<Мобильныебригады)> в
составе психолога, детского психотерапевта, педиатра).

3. Мероприятия по реализации программы

Сроки и этапы реализации программы:
I этап - сентябрь2021 г. - сентябрь 2022 г.
II этап - сентябрь 2020 г. - сентябрь 2024 г.
III этап - сентябрь 2024 г.- сентябрь 2025 г.

1 этап * подготовительный (1 год):
ан€шиз мониторинга заболеваемости учащихся;
анапиз фактов нарушения ПЩЩ учащимися;
динамики формированиrI отношения к вредным привычкам;
изучение новых форпл и методов пропаганды ЗОЖ и их внедрение;
РаЗработка системы профилактических и воспитателъных мероп риятий;
создание службы школъной медиации и введение должности
уполномоченного по правам участников образовательного процесса.

2 этап - апробационный (3 года):
внедрение новых форr, методов пропаганды ЗОЖ и выявление наиболее
эффективных;
систематическая учебная и воспитательная работа по пропаганде ЗОХt;
выполнение оздоровительных мероприятиil;
функционирование службы школьной медиации

3 этап - контрольно-обобщающий (1 год):
сбор и аналпиз результатов выполнения программы;
коррекции деятельности.



методы контроля над реализацией программы:
проведение заседаний Педагогического совета школы и Мо классных

руководителей;
создание методической копилки по

направлению воспитателъной работы;
здоровьесберегающему

мониторинг состояния здоровья )п{ащихся и мораJIьно-
психологического кJIимата в школе;

контроль за организацией учебного процесса, распределением учебнойнагрузки, объемом домашних заданий, внешкольной образовательной
деятельностью у{ащихся по формированию здорового образа жизни.

основные направления деятельности црограммы:

1. Медицинское направление предполагает:
создание соответсТвующиХ санитарныМ требованияМ условий дJUI

воспитания и обучения детей и формирование их здоровья:
составление расПиаания На основе санитарно-гигиенических требований 

;проведение физкультминуток;
гигиеническое нормирование уlебной на|рузки и объема домашних

заданий с )пIетом школьного распис ания, режима дня;
четкое отслеживание санитарно - гигиенического состояния школы;
планомерная организациrI горячего питания r{ащихся;
реабилитационную работу;
обязательное медицинское обследование.
Z. предполагает:
организацию деятелъности с r{ащимися по профилактике табакокурения,

апкоголизма' наркомании; организацию деятельности с родителями по
профилактике табакокурения, €UIкоголизма, наркомании;

пропаганду здорового образа жизни (тематические кJIассные часы,
лекции,познавательные и|ры, конкурсы рисунков, плакатов, стихотворений,
р€вличные акции; совместная работа с r{реждениями здравоохранения и
органами внутренних дел по профилактике токсикомании, наркомании,
курения и €Lпкоголизма; пропаганда физической культуры и здорового образа
жизни через уроки биологии, гео|раф"", химии, оБж, физической
культуры).

3. Психолого-педагогическое направление предполагает:
использование здоровъесберегающих технологий, форIuI и методов в

организации уrебной деятельности;
предупреждение проблем развития ребенка;
обеспечение адаптации на р€вных этапах обучения;
р€}звитие познавателъной и учебной мотивации;
формирование навыков самореry ляции и здорового жизненного стиля ;



совершенствование деятелъности психолого - медико - педагогическойСЛУЖбЫ ШКОЛЫ ДЛЯ СВОеВРеМеНной профилактики психологического ифизиологического состояния учащихся и совершенствованиюздоровьесберегающих технологий обуlения; организ ация психолого-медико-педагогической и коррекционной помощи учащимся.а 
предполагает:организацию спортивных мероприятий с целью профилактикизаболеванийи приобщение к здоровому досугу;

привлечение системы кружковой, внеклассной и внешколъной работы кформированию здорового образа жизни rrащихся; широкое привлечение
учащихся, родителей, соци€шъных партнёров школы к физической культуре испорту, р€вличным формам оздоровительной работы.S. предполагает:

""JJ#;i;:, 
мониторинга за состоянием здоровъя, в ходе которого

общее состояние здоровь я, наличие хронических заболеваний;текущая заболеваемостъ, в том числе скрытая фебенок не обращается кврачу, а2-З дня находится дома под наблrодй"., родителей);режим дня, бытовые условия; внешколъная занятостъ дополнителънымизанятиями.

реализация основных направлений программы:

1. Убеждение учащихся ежедневно выполнятъ утреннюю гимнастику,
л соблюдатъ режим труда и отдыха школьника.
2, Проведение динамических пауз и подвижных и|р во BpeMrI у^rебногоднrI.
3, Посилъные домашние заданиrI, которые должны составлятъ не болееодной трети выполнrIемой в классе работы .4, Контролъ над сменой видов деятельности школьников в течение дня.5. Проведение ежедневной влажной уборки, проветривание классныхкомнат на переменах, озеленение классных .,омещений, коридоров ирекреаций комнатными растениями.6. Ежемесячное проведение генераJIьных уборок классных помещений.7. обеспечение каждого учащегося горячим питанием .8. Контроль условий теплового режима и освещённости классныхпомещений.

9, Привлечение учащихся к занятиям во внеурочное время в спортивныхсекциях, действующих в школе .

10.в рамках обучения детей правилъному отношению к собственномуздоровьЮ проведение бесед, воспитательных часов с учётомвозрастных особенностей детей с привлечением родителей исоциалъных партнеров.
11,создание комфортной атмосферы в школе и классных коллективах,толерантных отношений всех участников образователъного процесса.



a_

12. Обучение у{ащихся ок€ванию первой медицинской помощи.

Календарный план реализации программы здоровьесбережения

Мероприятия Сроки Ответственный i

реализации
Разработка локальной нормативно-правовой базы для Сентябрь * май Щиректор школы ]

opГaниЗaцииpaбoтьIПoсoхpaнениЮиyкpеПлению202|-2022r.

Создание информационного и материально- 2022 -202З гr. Зам директора по

Проведение системы тренингов, направленньIх на Ноябрь каждого Педагог-психохог
профилактикуэмоционального выгорания и уrебного года
п_р__9_ф_е_с,9_и_9ц аго|9в:
Проведение воспитательньIх и спортивных Ежегодно Зам директора по ВР
мероприятий, обеспечивающих формирование

уRр

2021-2025 Зам. директора по
увр

Применение на уроках здоровьесозидающих
технологий

=к_у4.1ту!р"_=_ч__о=-с-л_-е у в ...:
Проведение традиционньIх общешкольньж
спортивньD( соревнований и спортивно-
оздоровительньIх мероприятий в ОУ

учаIцихся сентябрь УВР
ежегодно, Зам. директора по

1 раз в УВР, классные

. 
три_}{ 

р 
стр_ 

_,, ___р__у_ко 
в одит е п и

Анализ состояния здоровья rIащихся ежегодно, 1 раз Зам. директора по

Корректировкаl^rебнойпрограммыпо физической ежегодно, Учителя по
культуре в соответствии с результатами анаJlиза 1 раз в триместр физической Ky:rbTl,pe
здоровья у{ащихся.
Проведение музыкаJIьных и спортивньIх перемен Постоянно Зам. директора по

увр
Пr"йftйе ii"iCu здоровья)) 

"u,реruJй 
'р"-; 

u ё"стематически - 
Y""r.n" ,rо

начальной школе с 202|-2025 уч. физической Ky.TIbType
.г.

Организация внеклассной работы по физической ежегодно, Зам. директора по

Контроль за выполнением норм СанПиН и охраны
тРуда

сентяб:IТЯОРЬ увр
в течение Зам. директора по

учебного года УВР
по графику

спорт.

Организация и проведение туристических слетов и ежегодно, Зам. директора по
походов Щней здоровья с привлечением родителей 1 раз в тримест УВР

Классные
руководители

)^{ащихся



ёй;я;;;;;'; ;Ё;;;;; ;;;;;;р"ф;;;*;й"iп"i
мероприятий медицинскими работниками
закрепленньIх за школой поликлиники
Создание .Й"r.ri,'"пфорr"рованности 

родителей о
результатах анализа состояния здоровья и
профилактической работы u -noo. .ru оздоровлению
детей
л
организац"" 

" 
проu.д.""Ъ "Ёпцй;й;";;;;;; 

- --
собраний по проблемам возрастных особе""о"r"t
обrrающихся

постоянно

ежегодно

ежегодно,
раз в триместр

5;йй;;;;;;;
увр

Психологическая помоrць 
"оуrЁййririЁi ".находящихся в СОП

семей

Постоянно
постоянно

Зам. директора по
увр

зы йй;Ё;;
УВР, старшаlI

BoжaTajl

Щиректор

Щиректор

Зам. {иректора rто
увр

Щиректор

Зам директора по
увр

Проведени. иrогоuо,i ;;р"r;r;;;о t uiiЁБiuц;; ;щадящем режиме с учетом здоровья учашихся
Lоздание зон отдьD(а и психологичЬской разгрузки

=дл.lл_9*б_учающих ся и уrи телейлr"
U_беспечение внутренней и uпrйr.ррористическо й
о9зо{rlсJrос*ти и охрана труда

2021-2025 уч.г,

2021 - 2025

202| - 2025

202l - 2025

Поддержанrё ;д;;;'йК6' -й;йй;;;tiП;; ежегодЕо Е"ЁйЁ:-l

осуществл.пr". 
"",оорБй;.; ;;;;;;;й;--

Рч,мотlаJуgбных .и служебньгх помещений

в хорошем состоянии (ежегодные косметические
ремонты, замена элементов систем водоснабж ения,
теплоснабжения, кана.лизации, электрооснащения и
др.)
пЁ.Ьдо"Ь"".-uдiоruйоппоiо-о.риода 

детей при' 
"

поступлении в первый класс в щадящем режиме

Организ ац;; ;; ц;;;;; ;;;й-;;;й;;;;;
по подготовке к школе

Лекции д,, род"iё";; бйуfi;;;ф;;;;;;;;й;;
<Как подготовить ребенка к -*onao

Обеспечен;ё -;;;;;;;;й ;;р;;;"й;;;;; *- -^

обулающихся 1- 11х классов

i
!

--!

l

:
,,,J

!Заведующая
хозяйством



4. Механизмы реализацией программы

Органы управления
Мероприятия тrрограммы

Сроки
сентябрь 202Т -
сентябрь 2025 гг.

Администрация
школы

1. Создание творческой группы по

разработке Программы здоровьесбережения.
2. Анализ результатов медицинского осмотра

}пIастников образовательного процесса.
3. Анализ дозировки уrебной нагрузки:

- 1^rебные планы;
- график контроJьньпс работ.

4. Анализ эффективности уроков
физкультуры.

5. Итоговый анализ состояIIия здоровья

r{ащихся.

Сентябрь 2021 после
прохождения
медосмотра

сентябрь (ежегодно)
апрель (ежегодно)

май (ежегодно)

Педагогический
Совет

1.Обсуждение и принятие программы кШкола
здоровья)

2. Использование здоровьесберегаюIцих
технологий на уроках и во внеурочное время.

3. кАукцион>> педагогических идей
(здоровьесберегающие технологии).

4.Здоровье"U"п"*""rъъоамках реализации

август 202|r.
январь 2022r.

Март 2022г.

Психолого -медико-
педагогическzuI
служба школы

1.Разработка анкет и проведение
анкетирования по определению

самочувствия учаIцихся вшколе.
2.Подготовка памяток для r{ащихся по

формированию здорового образа жизни.
3.Составление рационаJIьного режима дня для

}чащихся.

Ежегодно
Ежегодно в марте

Ежегодно в
сентябре



Критерии
эффективност показатели Предмет

мониторинга

- количественные
показатели

заболеваемости,
диспансерного

учета
- распределение
обучающихся по
группам здоровья

- физическое
развитие

обl^rаюrцихся

Анкетирование
медицинские

статистические
отчеты
Анализ

медицинских карт
и обследований

Анализ пропусков
занятий по

болезни
Анализ

выполнениrI
возрастных

Здоровье
обучающихся

заболеваемос
ть

обуrающихся
утомляемост

ь
обуlающrхся

2021-
2026

вьтполнение
требований
санпиннов

Заключения СЭС,
смотр 1^rебньж

кабинетов

Учебная
нагрузка,

оборудование
помещений,

гигиена
помещений,
организация

питаниrI

Посадка
обучающихся

за парты в
соответствии

с
рекомеrцацLilI

ми врачей,
состояние

помещений,
составление

расписаншI с
учетом

вaLпеологии

2021-
2026

- rrастие в
спортивных

соревнованиях
- проведение

традиционных
спортивных

соревнований,
туристических

слетов
- проведение.Щней

здоровья
- посещение

обучающимися
спортивных

Анализ
проведенных
мероприятий,
анкетирование

внеклассная
и внеурочная
деятельность

!инамика
количества

проведенных
мероприятий,

динамика
количества

обучающихся

,
посещающих
спортивные

секции

2021-
2026

Профилактик
а вредных
привычек

- проведение
тематических

классных часов и
родительских

собраний
- индивидуальное
консультирование
обучающrхся и

родителей
специчlJIистами
- организация

родительского
всеобуча по

Анкетирование
об)^rающихся и

родителей
Посещение

классных часов

{еятельность
по

профилактике
вредных

привычек

состояние
здоровья

обу,чающихся

Санитарно-
гигиенически

е условия

5. Мониторинг эффективности проI.раммы

Обучение

родителей
формам
работы с

детьми по
профилактике

вредных
привычек

ответственные

медицинский
работник,

закрепленный
за школой

Администраци
я, медицинский

работник

заместитель
директора по

увр

Физкульryрн
о-

оздоровитель
ная

деятельность

2021-
2026

заместитель
директора по

увр,
медицинский

работник,
классные

руководители



формированию у
об5rчающихся

здорового образа
жизни

На_гtичие
методической

базы
педагогическ

ого
сопровожден
ие программы

Наличие
методической
литературы по
применению

здоровьесберегаю
щих технологий в

уrебном процессе.
Методические

разработки уроков
с применением

здоровьесберегаю
щих технологий.
Методические

разработки
тематических

кJIассных часов

.Щинамика
пополнениlI

методической
базы,

анкетирование

учителей,
посещение уроков

Учебная
деятельность,

Развитие
методической

базы

Щифференцир
ованный
подход к

Обlлrающимся
с разным

состоянием
здоровья.

.Щинамика
количества
учителей,

примешIющи
х

здоровьесбер
егающие

технологии в

1^rебном
процессе

2021-
2026

заместитель
директора по

увр

5. Ресурсное обеспечение программы

Ресурсы 202hод 2025 год
Кадровые:
-директор

- зам директора по Увр

_учителя, участв}aющие в

реаJ.Iиз ации программы
-педагог-психолог

-медицинский работник
(внештатный)

ответственный службы
охраны труда

1

1

|4

1

1

1

15

1

1

1

Материально-
технические:
-спортзал
-столовilя
-рекреация
- социально-досуговаjI

IIлощадка

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

Научно-методические:
-методическая литература,
необходимая для
подготовки уроков с
использованием
здоровьесберегающих
технологий
-методические разработки
уроков, классных часов,
родительских собраний

+ ++


